


北京师范大学

岗位聘用申请表
	应聘者姓名
	

	应聘岗位一级学科
	

	应聘岗位二级学科
	

	研究方向
	

	现工作单位
	

	现聘岗位
	

	[bookmark: _GoBack]应聘岗位等级
	




北京师范大学人才人事处



	一、个人基本情况

	姓名
	
	性别
	
	出生日期
	
	

	国籍
	
	籍贯
	
	政治面貌
	
	

	职称
	
	岗位等级
	
	评定日期
	
	

	一级学科
	
	二级学科
	
	研究方向
	
	

	参加工作时间
	
	现工作
单位
	

	户口
所在地
	
	家庭地址
	

	身份证号/护照号
	
	最后学历
	
	最后学位
	

	最终学位
论文题目
	

	硕士导师姓名
	
	硕士导师电话和电子邮件
	

	博士导师姓名
	
	博士导师电话和邮箱
	

	博士后合作导师姓名
	
	博士后合作导师电话和邮箱
	

	本人
联系电话
	
	本人
电子邮箱
	

	主要
教育
经历
	学位
	起止年月
	毕业学校
	专业方向
	所获学位

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	其他
教育
经历
	

	主要
工作
经历
	起止年月
	单 位
	职称/职务

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	获得的重要荣誉或奖励
	

	家庭主要成员情况
	配偶
	
	出生年月
	
	职称
	
	学历
	
	专业
	

	
	工作单位
	
	户口所在地
	

	
	父亲
	
	出生年月
	
	政治面貌
	

	
	工作单位
	
	户口所在地
	

	
	母亲
	
	出生年月
	
	政治面貌
	

	
	工作单位
	
	户口所在地
	

	
	子女
	
	出生年月
	
	性别
	
	是否随迁
	

	
	就读学校
	
	户口所在地
	

	二、学术贡献和主要成果

	1近五年主要学术成绩与贡献，重点阐释创新成果与创新点，突出科学价值、社会价值及应用价值等

	

	2近五年发表主要论文（按重要性排序）

	序号
	本人排序
	所有作者姓名（通讯作者标注*号）
	年份
	题目（综述或短文须标注）
	期刊名称
	卷期
	页码
	收录类型及分区
	影响因子

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3 近五年出版著作（按重要性排序）

	序号
	本人
排序
	年份
	著作名称
	出版单位
	撰写章节

	
	
	
	
	
	

	4获得奖励（按重要性排序）

	序号
	本人
排序
	年份
	奖励名称
	授奖单位
	奖励级别

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	5获得专利（按重要性排序）

	序号
	本人排序
	授权时间
	专利名称
	专利号
	专利授权国
	专利类型

	
	
	
	
	
	
	

	6社会服务成果（咨询报告等，按重要性排序）

	序号
	本人排序
	年份
	社会服务成果名称
	成果类型
	领导批示或采纳部门

	
	
	
	
	
	

	7承担科研项目（按重要性排序）

	序号
	起始时间
	结束时间
	项目名称
	项目性质及来源
	项目经费
	本人
排序

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	8国际学术会议情况（担任国际学术会议重要职务、在国际学术会议作大会报告、特邀报告情况）
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	三、教学与人才培养成果

	1 主要教学成绩与贡献，在课程体系、教学体系、实践育人体系建设中的创新举措和取得的主要成效

	





	2独立承担课程情况

	课程名称
	授课时间
	授课对象
（专业及年级）
	周学时
	总学时

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	3指导研究生情况

	指导博士生
	毕业人数：
	发表论文数量：

	
	在读人数：1
	发表论文数量：

	指导硕士生
	毕业人数：2
	发表论文数量：

	
	在读人数：
	发表论文数量：

	指导本科生
	毕业人数：5
	发表论文数量：

	
	在读人数：
	发表论文数量：

	4教材编写情况

	序号
	教材名称
	出版社
	出版年份
	编著情况
	排序
	成效情况

	
	
	
	
	
	
	

	5教学改革项目

	序号
	教学改革项目类型
	年度
	参与情况
	排序

	
	
	
	
	

	6获得主要教学成果奖励情况（含教学成果奖与教材获奖）

	序号
	获奖项目名称
	奖励等级
	奖励年度
	排序

	
	
	
	
	

	四、教学科研工作设想与预期目标
履行任务的工作思路：受聘后落实立德树人任务的总体考虑；拟从事的研究领域、研究方向及科学研究价值、社会经济意义；对学科发展、创新团队建设、社会服务、文化传承创新、国际学术交流合作的预期目标等。

	

	五、应聘者承诺

	1. 以上所有资料及所附证明文件均属真实、符合学术道德规范，并可提供有关身份及资历文件的正本以供核实。
2. 本人遵守国家法律，履行保密义务，不以任何方式泄露所接触和知悉的国家秘密。未经所在单位审查批准，不擅自发表涉及所在单位未公开工作内容的文章、著述。
3. 本人忠诚教育事业，恪守学术规范，严谨治学，为人师表，关爱学生。
4. 本人承诺从事学术活动中恪守学术道德规范，不曾有学术不端行为，不存在师德失范行为。
5. 本人没有受过党纪、政纪处分等。
6. 本人已认真填写本表所有内容，并已进行核对，因填写遗漏、错误造成的后果由本人承担；本人明白如故意虚报资料或隐瞒重要事实，北京师范大学可取消已发出的口头或书面聘约，即使已获聘任亦可被解聘。

应聘者签字： 
年             月          日      




